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HISTORIQUE DE LA MJC  

-Dès 1952, en ligne droite des camps de vacances du « Loisir Populaire », les jeunes avec 
l’aide de la Société Civile partagent avec d’autres sociétés une salle communément appelée « 
le Cercle ». 

-En 1959, sous l’impulsion de la municipalité et du Loisir Populaire, un comité local de 
la Jeunesse et des Sports est constitué pour occuper les locaux de l’ancienne école « l’Asile ». 

-Avril 1960, une délibération du Conseil Municipal décide de créer à titre d’essai une 
Maison des Jeunes dans l’ancienne école « l’Asile » qui sera inaugurée sous l’appellation « Le 
Rallye » le 5 mai 1962 après 2 ans de travaux. 

-Au départ un lieu de rencontre pour les jeunes, diverses activités vont rapidement y 
voir le jour : en 1963 une section nautique est créée, puis en 1966 suivent un club photo, un 
club de judo et un groupe de jeunes qui fondent un orchestre, les « Gin’s ». Le foyer permet de 
s’adonner à la pratique du tennis de table et de regarder la télé. 

-Années 70, de nouvelles activités s’ajoutent régulièrement, vont apparaître un club de 
tennis de table, la sérigraphie, mais aussi une école de musique qui deviendra rapidement 
l’« école de musique du Val de Morteau ». Pendant cette période et grâce à Marcel Coquard, 
les camps de vacances connaissent un grand succès et les jeunes se rencontrent toujours au sein 
du foyer. 

-1980 Les années difficiles. L’ancienne génération s’est retirée sans être remplacée. Des 
activités continuent cependant d'apparaître : le club féminin « Travail et Loisirs », la 
musculation devenue « Val-Forme » toujours existante mais devenue indépendante, et 
également un club informatique dotée de Commodore 64. Malgré cela, la maison se vide, il n’y 
a plus de conseil d’administration. Une poignée d’irréductibles continuent d’épauler Marcel. 

 

-1989 Le renouveau : Pascal Laurin et Thierry Munier dans la vingtaine remettent en 
place les bases de la MJC toujours avec l’appui de Marcel et fédèrent un nouveau conseil 
d’administration composé de jeunes et d’anciens. La MJC reprend vie, de nouvelles activités 
voient le jour chaque année : le scrabble, le skate-board, le hand-ball. Certaines renaissent de 
leurs cendres : le tennis de table, la photo, le canoë-kayak. Puis on voit arriver le VTT, le basket, 
le théâtre, le pôle danse, le speed bike, le yoga. 
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Des manifestations d’envergure sont organisées : la « Rand’Haut-Doubs » VTT, le « trophée 
du Saut du Doubs » canoë-kayak, un gala de boxe, « Associations en Fête » en collaboration 
avec le Crédit Mutuel.  

-1990 : installation d’une ligne téléphonique et achat d’une machine à écrire. 

-1993, la MJC se positionne dans le domaine social en partie à la demande des services 
sociaux, avec tout d’abord l’ouverture du Centre de Loisirs qui nécessite l’embauche d’une 
personne sous la forme d’un CES (Contrat Emploi-Solidarité). C’est le premier emploi créé à 
la MJC. 

-1999, signature d’un Contrat Enfance et Temps-Libre qui a permis de pérenniser les 
actions dans le domaine social suivi en 2001 de la signature tripartite entre la mairie et la CAF. 
Le centre de loisirs se développe et est désormais ouvert en périscolaire (le matin de 6h30 à h30 
et le soir de 16h30 à 18h30) et pendant les vacances. 

-En 2003 et les années suivantes ont eu lieu le « Défi du Saut du Doubs », un 
quadrathlon alliant kayak, course à pied, VTT et roller. En 2003, La MJC lance son premier 
marché de noël à la salle des fêtes de Villers-Le-Lac. Cette manifestation est encore de nos 
jours une des plus importante de l’association et de la vie locale.  

-2004 : extension du volet social avec l’ouverture d’un cours d’alphabétisation pour une 
douzaine d’adultes d’origine étrangère et d’un accompagnement scolaire avec 25 enfants 
encadrés par des animatrices et avec le soutien de la CAF. Signature d’un Contrat Local 
d’Accompagnement Scolaire. 
Depuis cette année, la MJC propose dans le cadre du dispositif impact emploi de l’URSSAF un 
service de gestion de paie pour les associations. 

-2008 à 2016, organisation d’une manifestation franco- 
suisse baptisée la « fête du Doubs » avec   un large succès de. 
Sur la même période a lieu un festival du rire a aussi été mis en 
place en 2012 et 2013.  

-2014, acquisition d’un minibus 9 places qui peut être 
mis à la disposition des associations qui en font la demande.   

 

-2017 lancement du livre 
service avec ses frigos de quartier 
sa caverne son espace lecture 

attenant à la MJC qui connaissent un franc succès. 

-2020 et la période Covid : la MJC étant à l’arrêt, une petite équipe de bénévoles 
dynamique et motivée à effectuer des travaux de réaménagement et rénovation de la salle de 
réunion. Entièrement équipée, elle est régulièrement utilisée et parfois prêtée à d'autres 
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associations pour des formations, conseils, … L’année suivante, avec le recul de la pandémie, 
le cours de yoga étant victime de son succès, la salle informatique qui n’était plus utilisée a été 
intégrée à la salle de yoga pour gagner quelques mètres carrés et un vestiaire a été aménagé 
dans l’ancienne salle de radio. 

Durant cette période difficile le lien a été maintenu autant que possible avec les adhérents en 
respectant strictement les consignes sanitaires et parfois en extériorisant les cours pour 
permettre la pratique de certaines activités. 

 
-Sur les dernières années, de nouvelles activités ont continué de voir le jour : Club patrimoine 
en 2020, jardins partagés, Hip-Hop et cours d’anglais en 2021, atelier peinture en 2022, Pilates, 
Club Ados et Rando Villers en 2023. 
 
-Février 2021, Chantal Dougoud directrice qui nous a accompagnés depuis le début de l’ALSH 
a fait valoir son droit à la retraite et a été remplacée par Karine Sarrazin secondée par Banafsheh 
Soheili, toutes deux faisaient déjà partie de l’équipe.  
Toujours sur cette année, rénovation et sécurisation de la cour extérieure avec l’aide financière 
du bailleur et des partenaires et sponsors. 
-En 2022, un café Ukrainien temporaire a été mis en place pour donner un lieu de rencontre aux 
populations déplacées d’Ukraine et les aider à créer du réseau et sur notre ville.  
Toujours en 2022 naissance de l’exposition annuelle en plein air et gratuite « Profondeur de 
Champs » ainsi que les soirées jeux de société.

 
 
L’association a continué sa modernisation jusqu’à aujourd'hui : 2020, acquisition du Portail 
Famille pour la gestion de l’accueil de Loisir, raccordement à la fibre. 2022, abonnement au 
logiciel de gestion d’association Assoconnect et adhésion au syndicat employeur Hexopée. 
2023, mise en place d’un central téléphonique, achat de terminaux de paiement électronique. 
 
La MJC emploie actuellement 8 personnes : 5 pour l’accueil de loisirs, 2 pour le fonctionnement 
(dont une partagée avec l’accueil de loisirs), une pour le pôle danse et une pour l’atelier art 
plastiques Re-création. 3 sont à temps plein.  

Nous continuons avec l’aide de la mairie d’entretenir et d’améliorer nos locaux pour à 
maximiser leur utilisation : 2022 réfection intégrale de la toiture et remplacement des fenêtres. 



 
MJC de Villers-le-Lac 4, rue Hippolyte Parrenin 25130 Villers-le-Lac 
Internet : http://www.mjcvll.com Tél. : 03 81 68 13 91 Email : info@mjccvll.com  

Malgré tout cette évolution, il est important de rappeler que le bénévole se fait plus rare et moins 
disponible et que les demandes d’aides financières sont de plus en plus compliquées à satisfaire, 
sans garantie de résultat. Il est donc crucial d’entretenir son réseau et de l’étendre au travers des 
municipalités, fédérations, réseaux sociaux. 

 En 60 ans d’existence, il a eu des hauts et des bas, des périodes fastes et d’autres plus 
calmes. Notre MJC est actuellement en bonne santé avec plus de 400 adhérents, 18 activités, 
un Accueil de loisirs et périscolaire aux limites de ce que nos locaux permettent et des finances 
certes fragiles mais saines. Ceci est avant tout la réussite des nombreux bénévoles qui se sont 
plus rares mais restent investis pour faire marcher les différentes activités, organiser les 
manifestations ou faire partie du Conseil d’Administration. Ils peuvent tous être fiers du travail 
accompli.  
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L’EDUCATION POPULAIRE 
 
 
Une Maison des Jeunes et de la Culture est à la fois une association et un lieu où un projet 
d’éducation populaire est développé. 
L’éducation populaire a pour but de faire progresser le système social à travers 
l’épanouissement de l’individu et du collectif. 
 
Les statuts des MJC prévoient que : 
« la Maison des jeunes et de la Culture, qui constitue un élément essentiel de la vie sociale et 
culturelle d’un territoire de vie […] offre à la population, aux jeunes comme aux adultes, la 
possibilité de prendre conscience de leurs aptitudes, de développer leur personnalité et de se 
préparer à devenir les citoyens actifs et responsables d’une démocratie vivante ». 
 
Elles sont : 
 

 Partenaires des collectivités, de l’Etat et des acteurs économiques et sont acteurs de 
projets de territoire, en prise avec les évolutions de la socitété et les besoins des 
populations 

 Porteuses d’un projet culturel global qui reconnaît la diversité culturelle, souvent à 
l’origine d’initiatives culturelles originales, elles sont des lieux de pratique où chacun 
est légitime pour apprendre et faire. 

 Actrices d’un projet social innovant en faveur des familles, des enfants et des jeunes, 
privilégiant l’implication des habitants, et créant un lien entre action culturelle et 
questions sociales. 

 Moteurs de coopérations sur les territoires  
 
 
 

 
 
 

« La FFMJC et les MJC mettent la question culturelle et les jeunes au cœur de 
leur projet.  

Elles ont pour objectif de recréer des lieux de mixité et de cohésion sociale. » 
 

« Les MJC mêlent culture et social car la culture est créatrice de lien social et 
force d’émancipation. » 

  



 
MJC de Villers-le-Lac 4, rue Hippolyte Parrenin 25130 Villers-le-Lac 
Internet : http://www.mjcvll.com Tél. : 03 81 68 13 91 Email : info@mjccvll.com  

LE CONTEXTE 
 

Situation géographique 
 
L’association se situe dans la région 
Bourgogne-Franche-comté, dans le 
département du Doubs. Un territoire à 
dominante rurale. Malgré un secteur 
industriel dynamique, l’activité 
agricole y est encore bien présente. 
Le département du Doubs fait partie du 
massif du Jura, ses paysages sont variés 
et alternent entre plaine et montagne.  
Riche de beaux espaces naturels (la 
Vallée de la Loue, le Saut du Doubs…), 
il se distingue également par son 
patrimoine (Salines Royales d’Arc et 
Senans, Citadelle Vauban de Besançon, 
...) et un savoir-faire culturel riche et 
varié (les savoir-faire en mécanique 
horlogère et mécanique d’art de l’Arc 
jurassien franco-suisse, le procédé de fumaison ancestral des salaisons du Haut-Doubs…) 
Villers-le-lac est une ville de moyenne montagne située sur la frontière avec la Suisse. Elle 
compte environ 5500 habitants et est très étendue par rapport à sa population. Elle est traversée 
par le Doubs, une rivière qui attire beaucoup de touristes par les bateaux mouches l’été qui font 
la navette au Saut du Doubs ou lorsqu’elle se transforme en la plus grande patinoire naturelle 
d’Europe l’hiver.  
 
Ses avantages sont :  

● La proximité avec la nature (la forêt, le Doubs), une faune et une flore abondante 
● Des complexes sportifs, gymnases et terrains multisports 
● De nombreuses associations variées 
● Des pistes de ski 
● Une ludothèque et une bibliothèque 
● Tous les commerces de proximité ainsi que les services (la poste, des infirmières 

libérales, ...) 
● Proximité de la frontière avec la suisse 

 
Ses inconvénients :  

● C’est une petite ville (peu de possibilité de sorties) 
● Offre en transport en commun faible pour sortir de la zone géographique 
● Proximité de la frontière avec la suisse 

 
La MJC est au plein centre-ville, très bien située, elle est à 5 minutes à pied des écoles, mairie 
et services.  
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Fonctionnement  
 
de la MJC. De ce conseil est issu un bureau avec un président, un secrétaire, une trésorière et 
un vice-trésorier qui constituent l’exécutif. 
Les dirigeants et animateurs de l’ACM, le secrétaire à l’accueil et certains responsables 
d’activités sont employés et dépendent directement du bureau de l’association. 
 

Organigramme de l’association  
  

Conseil d’administration (pouvoir décisionnaire) 
 
 
 

Accueil et 
secrétariat 

1.5 ETP 

Activités 

Baseball 
Speed bike 
Villers randos 
Club patrimoine 
Club ados 
Jardins partagés 
Pole danse 0.2 ETP 
 Danse 
 Hip-Hop 
 Renforcement musculaire 
 Salsa 
 Step 
 Zumba 
Yoga 
Pilates 
Qi Gong 
Art création Villers le Lac 
Re-création 
Scrabble 
Soirée jeux de société 

 

Services 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ALSH / 
périscolaire 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bureau (exécutif) 
Président                Trésorière    Trésorier-adjoint               Secrétaire 

Directrice 
0.8 ETP 

Directrice adjointe 
1 RETP 

4 animatrices 
4 ETP 

Livre service 

Repair Café 

Photocopies 

Stagiaires 

Locations 
diverses 

Ateliers 

Poterie 
BD 

PARTENAIRES 
Mairie 

CAF 
Jeunesse et Sport 
Sponsors locaux 
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RESSOURCES À DISPOSITION 
 

Locaux 
 
Malgré un historique d’actions aussi fourni, les biens de la MJC sont relativement limités car 
tout est réinvesti à court ou moyen terme pour les activités et l’amélioration des locaux.  
Tout d’abord au niveau des locaux, ceux-ci sont loués à la commune. Ils comprennent : 

Au rez de chaussée : 
-Un bureau d’accueil 
-Une salle « foyer » avec cuisine intégrée, tables et chaises (48 places assises) utilisée en 
journée par l’ALSH 
-Une salle de danse avec miroirs et barres + un local de stockage des vélos du Speed bike + 
vidéo projecteur / écran 
-Une petite salle de réunion 4 personnes / bureau 

A premier étage : 
-Une salle de réunion pour 16 personnes avec vidéoprojecteur et écran, lavabo et réfrigérateur 
-Une salle d’activité pour 4 personnes avec tableau noir 
-Une salle dédiée au club patrimoine 
-Un local de stockage pour les tenues de danse 

Au deuxième étage : 
-Une salle de Danse / Yoga avec miroirs et un vestiaire 

Annexes : 
-Un atelier pour le bricolage, les réparations et le stockage,  
-Un sous-sol répartit en 2 caves et une chaufferie, 
-Un ancien local EDF reconvertit en caverne aux livres au niveau de la rue 
-Une cour en dalle mousse pour les activités  
-Un coin lecture devant la MJC  
-Un jardin prêté gracieusement par un de nos voisins.  
-Deux locaux de stockage de l’autre côté de la rue, prêtés par la municipalité. 
 

Matériel 
L’association possède une multitude des biens de différentes valeurs, tous d’une grande 
utilité. 
Parmi ceux-ci :  
-électronique/informatique : 3 pc, 2 vidéos projecteurs fixes et 1 portatif, accès internet fibre. 
Logiciel de gestion d’association, logiciel de fiche de paie (URSSAF), logiciel de gestion 
d’accueil de loisir. 
-Hi-fi : 2 enceintes portatives, un ensemble de sonorisation pour manifestations 
-Mobilier en plus de celui des salles : en ensemble de 10 tables et 2 bancs légers pliants pour 
l’extérieur. Une trentaine de table et bancs type brasserie. Une dizaine de barnums pour les 
manifestations. 
-Matériel de cuisine : un barbecue, une machine à hotdog, un grill, réchauds à gaz, vaisselle, 
couverts et grands récipients. 
Divers outils manuels et électroportatifs pour le bricolage et l’entretien. 
-Véhicule : un minibus 9 place acheté grâce au soutien de la CAF en 2014 et qui commence à 
donner des signes de fatigue. 
-17 vélos pour speed bike (achetés il y a entre 15 et 20 ans). 
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Humaines 
L’association est constituée d’adhérents, de bénévoles, d’administrateurs, d’employés et de 
partenaires. 
 
+ de 450 adhérents 
Une cinquantaine de bénévoles en fonction des manifestations 
10 administrateurs bénévoles 
-8 employés dont 4 à temps plein pour 6 équivalents temps plein : 

-Un employé administratif pour l’accueil, la gestion courante de l’association et la 
comptabilité CDI 35h/semaine 

 -Une employée pour accueil, entretien des locaux et tâches diverses CDI 18h/semaine 
 -Une coordinatrice pole danse et animatrice Zumba CDI 4h/semaine 
 -Une directrice d’ALSH CDI 28h/semaine 
 -Une directrice adjointe/animatrice ALSH CDI 35h/semaine 
 -Deux animatrices ALSH CDI 35h/semaine 
 -Une animatrice ALSH CDI à temps partiel 12h/semaine 
 -2 animateurs club Re-création CDI à1,25h/semaine 
  
 
Tout un réseau de contacts : partenaires sociaux, institutions, fédérations, commerçants, 
artisans, familles, amis. 
  
 
 
 
 
 
 

Le réseau de la fédération des MJC de Bourgogne-Franche-
comté 
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ACTIVITES 
 
L’association compte 18 clubs qu’ils soient culturels, sportifs, ou pour le bien-être et des 
services : 
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ADHERENTS 
 
Profil de la communauté des adhérents de l’association : 
 

 
Nb : 2020-2021, année de pandémie 
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LE PROJET ASSOCIATIF 
 
L’élaboration du projet associatif a été le fruit d’un travail du conseil d’administration sur la 
base de constats et motivations. 
 
Trois axes de travail en accord avec notre philosophie et nos valeurs ont été définis pour les 2 
prochaines années : 
 

● Créer du lien, ouvrir à la différence 
● Créer un accès à la culture 

● Développer une sensibilisation à l’écologie 
 
 
 

1 Créer du lien, ouvrir à la différence 
 
Notre ville est une région d’accueil pour des personnes venues de tous horizons et se trouve 
géographiquement sur une frontière ce qui crée une importante diversité et mixité dans notre 
ville. Il nous semble important d’aider les Villériers à se rencontrer, échanger et partager leurs 
différences. Plusieurs pistes ont été proposées et validées par le conseil d’administration : 
 
-Favoriser les rencontres et échanges au sein même de la MJC entre les clubs, les enfants et 
parents de l’ALSH. 
Inciter les clubs à inviter les autres à venir participer à une session, ou à se rencontrer sous 
diverses formes. 
  
-Donner à la jeunesse un lieu de rencontre. 
Création d’un club Ados pour leur permettre de partager entre eux, de vaincre la timidité et 
d’aller au-devant des adultes. 
 
-Création d’une activité ponctuelle ouverte à tous les enfants de 3 à 6 ans.  
Recherche d’idées à mettre en place type sentier pied nu. 
 
-Exporter ponctuellement nos activités hors de nos murs et les ouvrir à tous pour faire 
découvrir de nouveaux centres d’intérêts à la population. 
Possibilité de faire des animations ponctuelles une fois par semaine pendant les vacances 
sur des terrains de la municipalité. 
 
-Permettre à tous les adhérents de se retrouver. 
 Créer une journée MJC avec mise à disposition de tables et barbecue ou tout le monde 
apporte sa nourriture et passe un bon moment.  
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2 Créer un accès à la culture 
 
Pour évoluer, s’épanouir et grandir, toute population a besoin de se cultiver. Il est toujours 
possible de faire plus en termes d’offre culturelle mais il est plus difficile de la rendre 
accessible à tous. La MJC se propose de faciliter cet accès par divers moyens. 
 
-Le livre service déjà en place est une importante porte d’entrée sur la culture et doit continuer 
de l’être.  
Pour aller plus loin dans la démarche, la MJC propose de créer une journée évènement lié à 
la lecture, peut-être combinée avec la journée internationale du livre et de faire venir 
différents auteurs de la région pour faire découvrir leurs œuvres. 
 
-La culture existe sous de nombreuses formes dont le jeu que nous pratiquons de différentes 
manières toute notre vie. 
Ancrer la soirée jeux de société dans les évènements de la commune et en fonction du 
public, créer des soirées à thème ou des dérivées tels que des soirées tarots, … 
 
-Etre consommateur de culture est un premier pas mais en devenir créateur peut en être un 
second. 
Pérennisation de l’offre actuelle dans l’expression artistique et augmentation de l’offre : 
Art création, Re-création, Atelier BD.  
 
-Créer des événements culturels intra-muros ou fournir des moyens pour s’y rendre : 
Réfléchir sur l’utilisation les locaux actuels et trouver des solutions pour pouvoir proposer 
des salles adaptées, des créneaux de disponibilités pour proposer des expositions plus 
fréquemment. 
Proposer des sorties sur des évènements culturels et prendre en charge l’organisation des 
transports et des inscriptions. 
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3 Développer une sensibilisation à l’écologie 
 
Nous pouvons constater tous les jours la dégradation de notre écosystème : réchauffement 
climatique, catastrophe naturelles, pollutions récurrentes, disparitions d’espèces, … 
Il est du devoir de chacun de prendre ses responsabilités pour réduire son apport à cette 
dégradation et il est du devoir de la MJC de faire connaître les gestes qui auront un impact 
positif sur notre planète. 
 
-Donner l’exemple à l’intérieur de nos locaux : 
Installer de réducteur de pression sur les robinets 
Veiller à éteindre les appareils électriques non utilisés. 
Chasser les pertes énergétiques 
Mettre des poubelles sélectives aux endroits appropriés 
Récupérer l’eau de pluie pour le Jardin partagé 
Afficher en divers endroits les bons gestes : tri sélectif, lavage des mains 
 
-Donner l’exemple à l’extérieur de nos locaux :  
Nettoyage du parcours au lendemain du trail du Saut du Doubs 
Ajouter une page pour mettre en avant les initiatives écologiques au sein de la MJC mais 
aussi dans la région voir dans le monde. 
Mettre un affichage « Coupez votre moteur » à l’extérieur sur la zone de dépose des 
enfants. 
Mettre en avant le Repair Café, le Livre Service, le Jardin Partagé, l’atelier couture  
 
-Favoriser les mobilités douces : 
Installation d’un parking à vélos, journée tous à pied 
 
-Former les nouvelles générations aux gestes écocitoyens : 
Sensibilisation des enfants de l’ALSH par les animateurs ou par des acteurs externes type 
Préval. 
Faire participer les ados du club à des activités écocitoyenne. 
 
 
 
 
 
 
 
L’ensemble des actions évoquées ci-dessus seront étudiées pour valider leur pertinence et les 
besoins en financement avant l’établissement d’un calendrier de mise en place. 


